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1  Общая характеристика программы  

 

1.1 Цели и планируемые результаты освоения программы  

 

Цели учебной практики: направлена на формирование у обучающихся умений, 

приобретение первоначального практического опыта и реализуется в рамках 

профессионального модуля по видам профессиональной деятельности для последующего 

освоения ими общих и профессиональных компетенций. 

Задачи учебной практики: в результате изучения обучающийся должен 

Иметь практический опыт: 

ОП1- в ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении 

работ по инвентаризации активов и обязательств организации; 

ОП2 -в выполнении контрольных процедур и их документировании; 

Уметь: 

У1 рассчитывать заработную плату сотрудников; 

У2 определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников; 

У3 определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам 

деятельности; 

У4 определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам 

деятельности; 

У5 проводить учет нераспределенной прибыли; 

У6 проводить учет собственного капитала; 

У7 проводить учет уставного капитала; 

У8 проводить учет резервного капитала и целевого финансирования; 

У9 проводить учет кредитов и займов; 

У24 проводить выверку финансовых обязательств; 

У25 участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности 

организации; 

Знать: 

З1 учет труда и его оплаты; 

З2 учет удержаний из заработной платы работников; 

З3 учет финансовых результатов и использования прибыли; 

З4 учет финансовых результатов по обычным видам деятельности; 

З5 учет финансовых результатов по прочим видам деятельности; 

З6 учет нераспределенной прибыли; 

З7 учет собственного капитала: 

З8 учет уставного капитала; 

З9 учет резервного капитала и целевого финансирования; 

З10 учет кредитов и займов; 

Прохождение учебной практики направлено на формирование следующих 

общих и профессиональных компетенций или их составляющих (элементов). 

Общие компетенции. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04.Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
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осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 

стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

Профессиональные компетенции. 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения; 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета; 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи 

ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации; 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств 

организации; 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов; 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

 

1.2. Использование часов вариативной части образовательной программы 

 

Учебная практика не предусматривает использование часов вариативной части. 
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2 Структура и содержание программы 

 

2.1 Структура и объем программы 

 

Наименование разделов и (или) тем 

Итого объём 

образовательной 

программы, 

час. 

Самостоятельная 

работа, 

час. 

Практика 
В т.ч. промежуточная 

аттестация, час. 

Раздел 1 Учёт труда и заработной платы 28,8  28,8  

Раздел 2 Учёт финансовых результатов и 

использование прибыли 
5,2  5,2  

Промежуточная аттестация в форме рубежного 

контроля 
2   2 

Итого объем образовательной программы 36 0 36 2 

 

2.2 Распределение часов по курсам и семестрам 

 

Учебный год 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 

ИТОГО Курс I II III IV 

Семестр 1 2 3 4 5 6 7 8 

Практика, час.      36   36 

в т.ч. промежуточная аттестация, час.      2   2 

Самостоятельная работа, час.          

Итого объём образовательной программы. 

час. 
     36   36 

Форма промежуточной аттестации      РК   РК 
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2.3 Тематический план и содержание программы 

 

№
 з

а
н

я
т
и

я
 

Наименование разделов и тем. 

Содержание учебных занятий, виды работ. 

Формы организации деятельности обучающихся 

Объем 

часов 

Наглядные 

пособия, 

оборудование, ЭОР, 

программное 

обеспечение 

Литература 

§, стр. 

Домашнее 

задание 

Коды 

формируемых 

умений и 

знаний, 

компетенций 

 Семестр 6      

1 

 

Раздел 1.Учёт труда и заработной платы. 

Тема 1.1 Учёт расчётов с персоналом по оплате труда 

Практическое работа №1 

Документальное оформление по учету личного состава труда и его 

оплаты. Табельный учет рабочего времени. 

Практическая работа №2 

Начисление сдельной и повременной заработной платы. 

Воспитательный компонент. 

Беседа о социальной значимости профессии бухгалтер. 

7,2 Консультант Плюс 

Excel 

1С-Бухгалтерия 

01 стр. 19-26 

01 стр 8-16 

У1-У3 

З1,2 

ОК01-09 

ПК2.1-2.7 

Консультант Плюс 

Excel 

1С-Бухгалтерия 

01 стр.28-34 У2-У3 

З1,2 

ОК01-09 

ПК2.1-2.7 

2 Практическая работа№3 

Расчет и оформление заработной платы за неотработанное время 

Оплата труда за работу в сверхурочное время. Оплата работы в 

праздничные 

Практическая работа №4 

Порядок предоставления ежегодных оплачиваемых отпусков. 

Расчет отпускных. 

7,2 Консультант Плюс 

1С-Бухгалтерия 

 

01 стр.34-43 У2-У3 

З3-З10 

ОК01-09 

ПК2.1-2.7 

Консультант Плюс 

1С-Бухгалтерия 

 

01 стр.34-43 

02 стр 18-23 

У2-У3 

З3-З10 

ОК01-09 

ПК2.1-2.7 

3 Практическая работа №5 

Расчет пособий по временной нетрудоспособности, по 

беременности и родам, по уходу за ребенком. 

Практическая работа №6 

Расчёт удержаний из заработной платы 

7,2 Консультант Плюс 

1С-Бухгалтерия 

 

 У2-У3 

З3-З10 

ОК01-09 

ПК2.1-2.7 

Консультант Плюс 

1С-Бухгалтерия 

 

01 стр 28-34 У2-У3 

З3-З10 

ОК01-09 

ПК2.1-2.7 
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№
 з

а
н

я
т
и

я
 

Наименование разделов и тем. 

Содержание учебных занятий, виды работ. 

Формы организации деятельности обучающихся 

Объем 

часов 

Наглядные 

пособия, 

оборудование, ЭОР, 

программное 

обеспечение 

Литература 

§, стр. 

Домашнее 

задание 

Коды 

формируемых 

умений и 

знаний, 

компетенций 

4 Практическая работа №7 

Расчет отчислений во внебюджетные фонды на обязательное 

социальное страхование и обеспечение. 

Практическая работа №8 

Учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с 

подотчетными лицами. 

7,2 Консультант Плюс 

1С-Бухгалтерия 

 

 У1-У3 

З2-З10 

ОК01-09 

ПК2.1-2.7 

5 Раздел 2. Учёт финансовых результатов и использования 

прибыли 

Тема 2.7. Формирование и учёт резервов и оценочных обязательств 

Практическая работа№9 

Решение задач на определение финансовых результатов от 

обычных видов деятельности. 

Практическая работа №10  

Решение задач на определение финансовых результатов от прочих 

видов деятельности. 

 

5,2 Консультант Плюс 

Excel 

1С-Бухгалтерия 

01 стр 63-72 У4-У9,24,25 

З3-З10 

ОК01-09 

ПК2.1-2.7 

Консультант Плюс 

Excel 

1С-Бухгалтерия 

 У4-У9,24,25 

З3-З10 

ОК01-09 

ПК2.1-2.7 

 Промежуточная аттестация в форме рубежного контроля 2 Консультант Плюс 

Excel 

1С-Бухгалтерия 

  

 Всего за 6 семестр 36    

 Итого объём образовательной программы 36    
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3 Условия реализации программы 

 

3.1 Материально-техническое обеспечение программы 

 

1.Мастерская «Учебная бухгалтерия», оснащённый: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- комплект учебно-методической документации в том числе на электронных 

носителях; 

- бланки документов; 

- компьютеры с лицензионным программным обеспечением: MS Office, 1C 

Бухгалтерия 8.3, «Консультант плюс»; 

-мультимедиапроектор. 

 

3.2 Учебно-методическое обеспечение программы 

 

Основная литература: 

01. Елицур, М. Ю. Экономика и бухгалтерский учет. Профессиональные модули 

: учебник / М.Ю. Елицур, О.М. Носова, М.В. Фролова. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 

2023. — 200 с. — (Cреднее профессиональное образование). — DOI 10.12737/23883. - ISBN 

978-5-00091-417-5. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1931475 (дата обращения: 29.11.2023). – Режим доступа: 

по подписке. 

02. Брыкова, Н. В., Составление и использование бухгалтерской отчетности : 

учебник / Н. В. Брыкова. — Москва : КноРус, 2021. — 266 с. — ISBN 978-5-406-08107-5. — 

URL: https://book.ru/book/939163 (дата обращения: 29.11.2023). — Текст : электронный. 

Дополнительнаялитература: 

Д1. Бачурин, А. А.  Анализ производственно-хозяйственной деятельности 

автотранспортных организаций : учебное пособие для вузов / А. А. Бачурин. — 4-е изд., 

испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 296 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-10814-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/515233 (дата обращения: 29.11.2023). 

 

https://urait.ru/bcode/515233
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4 Контроль и оценка результатов освоения программы 

 

Результаты освоения Показатели оценки Формы и методы оценки 

Уметь:   

У1 Рассчитывать 

заработную плату 

сотрудникам 

Расчёт заработной платы Практическая работа 

№1,2,3 

У2 Определять сумму 

удержаний из заработной 

платы сотрудников 

Определение сумм 

удержаний из заработной 

платы 

Практическая работа №4,5 

У3 определять финансовые 

результаты деятельности 

организации по основным 

видам деятельности; 

Определение финансовых 

результатов по основным 

видам деятельности 

Практическая работа №6,7 

У4 определять финансовые 

результаты деятельности 

организации по прочим 

видам деятельности; 

Определение финансовых 

результатов по прочим 

видам деятельности 

Практическая работа №8 

У5 Проводить учёт 

нераспределённой прибыли 

Проведение учёта 

нераспределённой прибыли 

Практическая работа №9,10 

У6 Проводить учёт 

собственного капитала 

Проведение учёта 

собственного капитала 

Практическая работа №9,10 

У7 Проводить учёт 

уставного капитала 

Проведение учёта 

уставного капитала 

Практическая работа №9,10 

У8 Проводить учёт 

резервного капитала и 

целевого финансирования 

Проведение учёта 

резервного капитала 

Практическая работа №9,10 

У9 Проводить учёт 

кредитов и займов 

Отражение на счетах 

операций по учёту 

кредитов 

Практическая работа №9 

У24 Проводить выверку 

финансовых результатов 

Проведение выверки 

финансовых результатов 

Практическая работа №9 

У25 -участвовать в 

инвентаризации 

дебиторской и 

кредиторской 

задолженности 

организации 

Оформление результатов 

инвентаризации 

финансовых обязательств 

Практическая работа №10 

Знать:   

З1 Учёт труда и его оплаты Знание Трудового 

законодательства и 

нормативных документов 

по труду и оплате 

Практические работы 1,2,3 

З2 Учёт удержаний из 

заработной платы 

работников 

Использование 

нормативных документов 

по учёту удержаний 

Практические работы 4,5 

З3 Учёт финансовых 

результатов и 

использования прибыли 

Использование финансовой 

отчётности для учёта и 

оценки финансовых 

результатов 

Практическая работа №9 

З4 Учёт финансовых 

результатов по обычным 

видам деятельности 

Использование финансовой 

отчётности для учёта и 

оценки финансовых 

Практическая работа №10 
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Результаты освоения Показатели оценки Формы и методы оценки 

результатов по обычным 

видам деятельности 

З5 Учёт финансовых 

результатов по прочим 

видам деятельности 

Использование финансовой 

отчётности для учёта и 

оценки финансовых 

результатов по прочим 

видам деятельности 

Практическая работа №8 

З6 Учёт нераспределённой 

прибыли 

 

Знание Положения по 

бухгалтерскому учёту 

формирования и 

использования прибыли 

Практическая работа №9,10 

З7 Учёт собственного 

капитала 

Отражение на счетах 

операций по учёту 

собственного капитала 

Практическая работа №9,10 

З8 Учёт уставного капитала Отражение на счетах 

операций по учёту 

уставного капитала 

Практическая работа №9,10 

З9 Учёт резервного 

капитала и целевого 

финансирования 

Отражение на счетах 

операций по учёту 

резервного капитала 

капитала 

Практическая работа №9,10 

З10 Учёт кредитов и займов Отражение на счетах учёта 

кредитов и займов 

Практическая работа №9 
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Приложение 1 

к Рабочей программе 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

КОМПЛЕКТ 

КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

 

 

Практика: УП.02.01 Учебная практика 

 

Специальность: 38.02.01. Экономика и бухгалтерский учёт (по 

отраслям) 

 

Форма обучения 
очная 

на базе 9 кл. на базе 11 кл. 

Группа ДБ-41 - 

Курс 3 - 

Семестр 6 - 

Форма промежуточной 

аттестации 
Рубежный контроль - 
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1 Паспорт комплекта контрольно-оценочных средств 

 

1.1 Общие положения 

 

Контрольно-оценочные средства (КОС) предназначены для контроля и оценки 

образовательных достижений обучающихся, освоивших программу по практике УП.02.01 

Учебная практика. 

Комплект КОС включают контрольные материалы для проведения промежуточной 

аттестации в форме рубежного контроля. 

Рубежный контроль проводится одновременно для всей группы в виде выведения 

средней оценки за запланированные рабочей программой практические работы. 

 

1.2 Результаты освоения программы, подлежащие оценке 

 

Результаты освоения Показатели оценки Формы и методы оценки 

Уметь:   

У1 Рассчитывать 

заработную плату 

сотрудникам 

Расчёт заработной платы Практическая работа 

№1,2,3 

У2 Определять сумму 

удержаний из заработной 

платы сотрудников 

Определение сумм 

удержаний из заработной 

платы 

Практическая работа №4,5 

У3 определять финансовые 

результаты деятельности 

организации по основным 

видам деятельности; 

Определение финансовых 

результатов по основным 

видам деятельности 

Практическая работа №6,7 

У4 определять финансовые 

результаты деятельности 

организации по прочим 

видам деятельности; 

Определение финансовых 

результатов по прочим 

видам деятельности 

Практическая работа №8 

У5 Проводить учёт 

нераспределённой прибыли 

Проведение учёта 

нераспределённой прибыли 

Практическая работа №9,10 

У6 Проводить учёт 

собственного капитала 

Проведение учёта 

собственного капитала 

Практическая работа №9,10 

У7 Проводить учёт 

уставного капитала 

Проведение учёта 

уставного капитала 

Практическая работа №9,10 

У8 Проводить учёт 

резервного капитала и 

целевого финансирования 

Проведение учёта 

резервного капитала 

Практическая работа №9,10 

У9 Проводить учёт 

кредитов и займов 

Отражение на счетах 

операций по учёту 

кредитов 

Практическая работа №9 

У24 Проводить выверку 

финансовых результатов 

Проведение выверки 

финансовых результатов 

Практическая работа №9 

У25участвовать в 

инвентаризации 

дебиторской и 

кредиторской 

задолженности организации 

Оформление результатов 

инвентаризации 

финансовых обязательств 

Практическая работа №10 

Знать:   

З1 Учёт труда и его оплаты Знание Трудового 

законодательства и 

нормативных документов 

Практические работы 1,2,3 



 

Результаты освоения Показатели оценки Формы и методы оценки 

по труду и оплате 

З2 Учёт удержаний из 

заработной платы 

работников 

Использование 

нормативных документов 

по учёту удержаний 

Практические работы 4,5 

З3 Учёт финансовых 

результатов и 

использования прибыли 

Использование финансовой 

отчётности для учёта и 

оценки финансовых 

результатов 

Практическая работа №9 

З4 Учёт финансовых 

результатов по обычным 

видам деятельности 

Использование финансовой 

отчётности для учёта и 

оценки финансовых 

результатов по обычным 

видам деятельности 

Практическая работа №10 

З5 Учёт финансовых 

результатов по прочим 

видам деятельности 

Использование финансовой 

отчётности для учёта и 

оценки финансовых 

результатов по прочим 

видам деятельности 

Практическая работа №8 

З6 Учёт нераспределённой 

прибыли 

 

Знание Положения по 

бухгалтерскому учёту 

формирования и 

использования прибыли 

Практическая работа №9,10 

З7 Учёт собственного 

капитала 

Отражение на счетах 

операций по учёту 

собственного капитала 

Практическая работа №9,10 

З8 Учёт уставного капитала Отражение на счетах 

операций по учёту 

уставного капитала 

Практическая работа №9,10 

З9 Учёт резервного 

капитала и целевого 

финансирования 

Отражение на счетах 

операций по учёту 

резервного капитала 

капитала 

Практическая работа №9,10 

З10 Учёт кредитов и займов Отражение на счетах учёта 

кредитов и займов 

Практическая работа №9 

  



 

2 Пакет экзаменатора 

 

2.1 Условия проведения 

 

Условия приема: до сдачи рубежного контроля допускаются студенты, 

выполнившие практические работы и имеющие положительные оценки по их итогам. 

Количество работ: 

- десять практических работ. 

Время проведения: 2час. 

Требования к содержанию, объему, оформлению и представлению:  

рубежный контроль включает все практические работы из каждого раздела учебной 

практики. 

Оборудование:  

- программа «1С-Бухгалтерия» 

- справочно-правовая система Консультант+. 

- электронные таблицы Excel 

Учебно-методическая и справочная литература: не используется. 

Порядок подготовки: с условиями проведения и критериями оценивания студенты 

ознакомляются на первом занятии. 

Порядок проведения: практические работы выполняются в течение учебной 

практики. 

 

2.2 Критерии и система оценивания 

 

Оценка «отлично» ставится, если студент выполнил все запланированные рабочей 

программой практические работы в полном объёме и средняя оценка составляет 4,6 и более. 

Оценка «хорошо» ставится, если студент выполнил все запланированные рабочей 

программой практические работы в полном объёме и средняя оценка по заданиям 

составляет 3,6 - 4,5. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если студент выполнил все запланированные 

рабочей программой практические работы и средняя оценка по заданиям составляет 3,0 - 

3,5. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если студент выполнил все 

запланированные рабочей программой практические работы и средняя оценка составляет 

2,9 и менее. 

  



 

3 Пакет экзаменующегося 

 

3.1 Перечень запланированных рабочей программой работ 

 

Раздел 1 Учёт труда и заработной платы 

1.1.Практическая работа № 1 «Документальное оформление по учету личного 

состава труда и его оплаты. Табельный учет рабочего времени. »; 

1.2.Практическая работа № 2 «Начисление сдельной и повременной заработной 

платы»; 

1.3.Практическая работа №3 «Расчет и оформление заработной платы за 

неотработанное время Оплата труда за работу в сверхурочное время. Оплата работы в 

праздничные»; 

1.4. Практическая работа № 4 «Порядок предоставления ежегодных 

оплачиваемых отпусков. Расчет отпускных.»; 

1.5. Практическая работа № 5 «Расчет пособий по временной 

нетрудоспособности, по беременности и родам, по уходу за ребенком.». 

1.6. Практическая работа №6 «Расчёт удержаний из заработной платы». 

1.7. Практическая работа № 7 «Расчет отчислений во внебюджетные фонды на 

обязательное социальное страхование и обеспечение.» 

1.8. Практическая работа №8 «Учет расчетов с работниками по прочим операциям 

и расчетов с подотчетными лицами.» 

Раздел 2 Учёт финансовых результатов и использование прибыли 

2.1 Практическая работа №9 «Решение задач на определение финансовых 

результатов от обычных видов деятельности.» 

2.2. Практическая работа №10 «Решение задач на определение финансовых 

результатов от прочих видов деятельности.» 

  



 

РЕЦЕНЗИЯ 

на рабочую программу 

по практике УП 02.01 Учебная практика 

для специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям) 

 

Рабочая программа разработана Михайловой Е.А.., преподавателем СПб ГБПОУ 

«Академия транспортных технологий» Санкт-Петербурга. 

Рабочая программа практики УП.02.01 Учебная практика составлена в соответствии с 

требованиями Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учёт (по отраслям) утверждённого приказом Министерства образования и науки РФ № 69 

от 05.02.2018 года. 

Рабочая программа содержит: 

- общую характеристику программы; 

- структуру и содержание программы; 

- условия реализации программы; 

- контроль и оценку результатов освоения программы; 

- комплект контрольно-оценочных средств. 

В общей характеристике программы определены цели и планируемые результаты 

освоения программы. 

В структуре определён объём часов, виды учебной работы и форма промежуточной 

аттестации. 

Содержание программы раскрывает тематический план, учитывающий 

целесообразность в последовательности изучения материала, который имеет 

профессиональную направленность. В тематическом плане указаны разделы и темы, их 

содержание, объём часов, перечислены виды работ. Так же в содержании указаны общие и 

профессиональные компетенции, на формирование которых направлено изучение. 

Условия реализации программы содержат требования к минимальному 

материально-техническому обеспечению и информационному обеспечению обучения: 

перечень рекомендуемых учебных изданий, дополнительной литературы и Интернет-

ресурсов. 

Контроль и оценка результатов освоения программы осуществляется с помощью 

критериев и методов оценки по каждому знанию и умению. 

Рабочая программа завершается приложением – комплектом контрольно-оценочных 

средств для проведение промежуточной аттестации. 

Реализация рабочей программы практики способствует в подготовке 

квалифицированных и компетентных специалистов по специальности 38.02.01 Экономика 

и бухгалтерский учёт (по отраслям) и может быть рекомендована к использованию другими 

образовательными учреждениями профессионального и дополнительного образования, 

реализующими образовательную программу среднего профессионального образования. 

 

Рецензент 

Преподаватель СПб ГБПОУ «АТТ» Торбач Е.П. 
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